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POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA ZA RADNO MJESTO  STRUČNI SURADNIK - PSIHOLOG 

 

 Temeljem čl.9. Pravilnika o načinu, postupku i vrednovanju te procjeni i vrednovanju kandidata pri 
zapošljavanju u Osnovnoj školi Braća Ribar, Posedarje  Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 
kandidata za zapošljavanje upućuje poziv na testiranje kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima natječaja i imaju potpunu, pravodobnu i potpisanu  prijavu. Testiranje će se obaviti u prostoru 
škole u uredu ravnatelja, po sljedećem rasporedu: 

Utorak 19. studenog 2024. g.  

1. I. B. (rođena 1993. g.) u  11:45 sati 
2. A.Ć. (rođen 1991. g.) u   12:00 sati 
3. V.D. (rođena 1995. g.) u 12:15 sati 
4. I. D. (rođena 1987. g.) u 12:30 sati 
5. L. S. N. (rođena 1980. g.) u 12:45 sati 

 
Izvori za pripremu (područje pripreme): 

1.  Statut Osnovne škole  Braća Ribar, Posedarje - dostupan na web stranici škole 
2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 
3. Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkog stanja djeteta, učenika te sastavu stručnih 

povjerenstava („NN broj 67/14 i 63/20) 
4. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u 

razvoju (NN br. 24/2015) 
5. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju 

mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (NN br. 
132/13) 

6. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi 
(NN br. 112/10, 82/19, 43/20, 100/21) 

7. Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (NN br. 102/18, 
59/19, 22/20) 

8. Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima (Ministarstvo za demografiju, 
obitelj, mlade i socijalnu politiku) 

 

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra se da je odustao od natječaja. 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 


